INTERVENCION DE LA VICEPRESIDENTA DE AVE EN LA
APERTURA DEL FORO CANADA BLANCH 2014

"COMO PUEDE COMPETIR LA ECONOMIA VALENCIANA
EN EL ESCENARIO EUROPEO?
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iMolt Honorable President de la Generalitat!
iRector Magnific de la Universitat de Valéncia!
iPresidente de la Fundacion Cafiada Blanch!
iDirector del IVIE!

Empresarios, profesores, profesionales, amigos y amigas todos.

Desde AVE queremos agradecer todas las facilidades y profesionalidad
demostradas por la Fundacion Canada Blanch en la preparacién de estas
jornadas.

Para nosotros es toda una satisfaccion compartir este proyecto con el IVIE,
socio estratégico de AVE, y con la Fundacién Cafiada Blanch y su partner la
London School of Economics. Por otra parte, valoramos enormemente el
compromiso de Bankia, demostracion de su apuesta por la comunidad
valenciana.

¢Por qué AVE se ha decidido a co-impulsar estas jornadas? es mision de AVE
tratar de abordar de forma colectiva, con la sociedad, aspectos esenciales de
nuestra economia, de nuestra comunidad.

Para ello elaboramos documentos y organizamos encuentros en los que,
contando con los mejores profesionales (garantia de rigor e independencia)
tratamos de aportar ideas y mostrar caminos, es decir, tratamos de ser
constructivos y Utiles a la sociedad de nuestra comunidad y de Espaia.

Ejemplos de ello han sido nuestros documentos en defensa del corredor
mediterraneo, en materia hidrica y en relacién con el necesario cambio del
modelo de financiacién autondmica.

Especial consideracion merecen, los documentos publicados en 2009 y 2010
relativos a nuestro modelo de desarrollo econdmico. Presentamos una bateria
de propuestas cuyo desarrollo se encomendaba a las empresas y los
ciudadanos, definiendo el papel, que, en nuestra opinién, corresponde a las
Administraciones Publicas.
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Ahora, nuevamente, y junto al IVIE, estamos ultimando un nuevo documento
de AVE en el que pondremos encima de la mesa un diagndstico de la
competitividad de las empresas de la comunidad valenciana. Tras un analisis
comparativo de nuestra situacion respecto de la de otras Comunidades
Autdnomas, mostraremos los caminos emprendidos por algunas empresas
valencianas que se han demostrado competitivas en estos anos de crisis.
Pretendemos poner en valor ejemplos de empresas excelentes que, en el
mismo entorno, han conseguido ser referentes de sus sectores, analizar las
razones por las que sobresalen y animar a mas personas a que escojan el
camino del emprendimiento y de ser empresarios. Cuantos mas empresarios de
éxito tengamos, mas empleo generaremos.

Esta bien recordarle de la administracion su papel dinamizador de la economia,
pero estamos convencidos que los ciudadanos, y entre ellos, los empresarios,
podemos hacer mucho mas por construir un modelo mas sostenible, menos
dependiente de factores externos y de la politica, donde el esfuerzo y los
méritos tengan su recompensa y en el que se apueste por la educacion y la
formacion como principal herramienta para asegurar la igualdad de
oportunidades para todos.

pues bien, estas jornadas estan completamente alineadas con el mensaje que
pretende lanzar el proximo documento de AVE. Y nos hemos sumado a su
organizacion, porque desde AVE consideramos que es excelente la metodologia
propuesta, es decir que, académicos, profesionales y empresarios nos juntemos
para debatir, poner en comun y proponer diagndsticos y recetas que permitan
que nuestras debilidades se conviertan en fortalezas y que nos indiquen la
forma de transformar nuestras amenazas en oportunidades.

Llevamos demasiado tiempo pensando como comunidad (y seguramente como
pais) en el corto plazo y si queremos desarrollar todas nuestras potencialidades,
acabar con la lacra del desempleo y asegurar un mejor futuro a las siguientes
generaciones, es imprescindible que, de forma conjunta y urgente, trabajemos
en el medio y largo plazo. Ello implica no dejar espacios a la improvisacion, y
exige un hilo conductor que no sélo nos permita saber a donde vamos, sino que
ademas nos ensefie de donde venimos, con dos objetivos:

El primero, valorar nuestros logros politicos y sociales: la democracia, las
libertades publicas, la sociedad del bienestar, que exigieron mucha generosidad
y vision de futuro.

Y el segundo, ganar en experiencia, aprender de nuestros errores para que los
mismos no se vuelvan a cometer.
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Trabajar en el largo plazo impone construir sobre valores y no sobre intereses;

Trabajar en el largo plazo margina a las manzanas podridas del sistema y
erradica las malas practicas, porque si todos vamos en el mismo barco, si todos
tenemos que remar, esforzarnos y aportar, los que no lo hacen o toman atajos
para lograr sus fines particulares, son rapidamente identificados y expulsados;

Trabajar en el largo plazo exige un mejor funcionamiento de las instituciones,
que no pertenecen ni a sus dirigentes (que son interinos) ni a los partidos
politicos (que existen y participan de la vida publica en la medida en la que
tengan el respaldo de la ciudadania);

Y finalmente, trabajar en el largo plazo requiere consensos y genera
responsabilidad y conciencia de pertenencia a la sociedad, que aprende a cuidar
lo que tiene sabiendo que su mision es dejarselo a la siguiente generacion en
un estado al menos igual, sino mejor, al que lo recibid.

Desde AVE tenemos muchas expectativas creadas en estas jornadas y
esperamos muchos y provechosos resultados de las mismas.

Muchas gracias.
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